陕西省2012年度市场运行监测工作考核办法
　为全面推进我省市场运行监测工作，进一步提高工作质量，实现科学化、制度化和规范化运作，根据商务部《市场运行监测工作绩效考核指导意见》（商运字〔2005〕65号）、《2012年市场运行监测工作绩效考核办法》（商市运函〔2012〕17号）有关精神和省商务厅市场运行监测工作目标任务，制订本考核办法。

一、考核对象

本办法考核对象为各设区市商务局，杨凌示范区经贸发展局。

二、考核内容及计分方法

本考核采用量化计分方法。共考核7个项目，分别为：样本单位数量、监测报表报送、信息泵、市场运行分析、商务预报、指定工作以及市场异常波动信息报送。其中：前六项为基本项目，分值100分，市场异常波动信息报送为加分项目，分值5分，各市（区）总得分为基本得分与加分之和。

1、样本单位数量（10分）

按照省商务厅下达的各类监测系统样本数量，凡完成目标任务的计10分，未按要求完成分配数量的按比例扣分。

各类样本自注册之日起应保持相对稳定，每年4季度省商务厅将统一安排调整。

2、监测报表报送（43分）

考核内容包括监测报表及时报送率和准确性两项。

监测报表及时报送率即按监测报表制度规定，在上报时限前实报次数与应报次数的比率。各市（区）监测报表报送得分，以各监测系统网上统计的及时报送率为依据，按照各监测系统样本单位所占权重，加权计算出总体及时报送率，每个百分点计0.4分，满分40分。
数据准确性是根据“错报数据”次数进行考核。“错报数据”是指经审核调查发现报送数据与实际不符、计量单位不正确、规格等级不恰当、相邻报告期价格变化异常未按规定在备注栏说明、连续多期数据不变且未按规定在备注栏说明、报送空白数据表或填报数据与业务经营范围不匹配等。每月各市（区）报送出现“错误数据”时，每错一处扣减0.1分，无错误数据”计3分。
3、信息泵（10分）

信息泵考核包括信息泵安装企业数量和信息泵数据质量,各计5分。安装数量得分参照商务部考核标准，各市（区）安装信息泵的企业数（或门店数）占全省比率，达到上年度社会消费品零售总额占比的计5分，不足按比例计分；信息泵数据质量得分为数据上传率与安装数量得分的乘积，数据上传率为及时上传次数与应传次数之比。
4、市场运行分析（15分）

市场运行分析即利用监测数据撰写的市场分析材料，分为市场综合分析和黄金周市场分析，其中市场综合分析10分；有黄金周的自然月市场综合分析5分，黄金周报告5分。信息质量水平5分。

（1）市场综合分析。反映月度、季度、半年、年度或其它时期内市场运行分析报告，报送时间：月度为报告期后12日内，季度、半年为报告期后15日内，年度为报告期后20日内。每月撰写市场综合分析达1篇以上计满分，迟报、未报不得分。
（2）黄金周市场分析报告。节前市场供应准备报告计1分，节日期间当天市场情况分析报告每篇计0.5分，黄金周市场总结分析报告计1分，迟报、未报不得分。
（4）信息质量水平。按报送市场分析材料反映的市场运行情况分析深度、覆盖面广度和把握市场热点、拐点准确度等方面综合评价计分，满分5分。分析材料中数据、对比、事例、原因分析、后期预测各1分。
5、商务预报（20分）

商务预报考核包括县级商务预报开通运行、首页版面质量、信息发布量、商务部主站采用数量、原创新闻数量、网站访问量及多媒体发布共7项指标。其中：县级商务预报开通并正常运行、页面规范各计1分；首页版面统一规范计1分；每月信息发布数量达70条的，计5分，不足按比例计分；商务部主站采用数量达7条的，计5分，不足按比例计分；原创新闻数量每月达10条的，计2分，不足按比例计分；网站访问量每月达4000次的，计2分，不足按比例计分。多媒体发布即市级商务预报与当地电视、报纸、广播、手机等媒体合作，定期发布“商务预报”信息，通过1种媒体发布计1分，通过3种以上媒体发布，计3分；杨凌示范区多媒体发布的考核为电视版和报纸版，各计1.5分。（信息发布量、主站采用信息数量及原创新闻数量的统计涵盖所属县级商务预报平台。）
6、指定工作（2分）

指省商务厅计划安排或临时布置的业务培训、专项调查、联系协调、情况报送等任务完成情况。
7、市场异常波动信息报送（5分）
市场异常波动信息报送考核为加分项目，总分5分。该考核包括异常信息报送、问题跟踪与解决两项，而且这两项内容需同时符合要求，才给予加分。每月报送1条市场异常波动信息并在一周内反馈问题解决情况或市场后续情况的，加1分，5条以上计5分。
市场异常波动是指因突然发生的严重自然灾害、事故灾难、公共卫生事件、社会安全事件或其他事件，造成肉类、蔬菜、蛋品、奶制品、边销茶和卫生清洁用品等生活必需品供求关系失衡，引发商品出现脱销、滞销，导致价格出现异常波动，且波动幅度较大（日涨跌幅超过5%，周涨跌幅超过30%）。异常信息报送应体现“第一时间”原则，原则上应该早于媒体报道或者其他地区报送的时间，特殊情况（如大范围的蔓延性突发事件）除外。

市场异常波动信息报送内容主要包括：市场异常波动发生的时间及原因、异常波动的程度和影响、出现异常波动的地区、为应对异常波动而采取或即将采取的措施等。

问题跟踪与解决是指市场异常波动发生后一定时期内（一周），问题是否得到解决或者采取措施后的市场反应，以及事态发展情况。

三、考核与奖励

省商务厅每月初通报公布考核结果，年度考核得分即月度考核得分之平均数，对市场运行监测工作年度考核成绩优秀的单位及个人予以表彰。
本办法自2012年1月起实施。
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